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Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Quatis -

QUATIS PREV

O QUATIS PREV foi instituido pela Lei n°® 367 de 24 de
dezembro de 2002, alterada pela Lei n° 520 de 14 de junho de
2006, na forma de Autarquia Publica, com a finalidade de gerir
os ativos financeiros, visando ao custeio de pagamentos dos

proventos, pensdes e outros beneficios previdenciarios.

Obedecendo as determinagdes constitucionais e
infraconstitucionais o QUATIS PREV tem a competéncia para
gerir a habilitagdo, administragdo e pagamento dos beneficios
previdenciarios previstos na legislacdo municipal, que dispde
sobre o regime previdenciario dos servidores publicos do

Municipio de Quatis e seus dependentes.
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APRESENTACAO
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Com base nos meses de janeiro a dezembro de 2021, este
relatério tem a finalidade de fornecer informag6es que permitam
aos segurados, beneficiarios e ao publico em geral, acompanhar
as principais atividades do QUATIS PREV, atendendo aos
principios basicos de Governanca Corporativa: transparéncia,

equidade, prestacdo de contas e responsabilidade social.
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1. SEGURADOS
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11 QUANTITATIVO DE SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS

O ano de 2021 terminou em dezembro com um quantitativo de servidores ativos dos Poderes Executivo
e Legislativo de 832 (oitocentos e trinta e dois) e de 20 (vinte), respectivamente, e os de aposentados

e pensionistas de todos os Poderes, somaram 157 (cento e cinquenta e sete).

Observamos que os dados de servidores ativos do Poder Executivo foram fornecidos pela Secretaria
Municipal de Administracdo e do Poder Legislativo, pelo setor de Recursos Humanos da Camara

Municipal.
1.2 RESUMO DAS FOLHAS DE PAGAMENTO

Nos meses de janeiro a dezembro de 2021, as folhas de ativos do Poder Executivo totalizaram R$
16.468.174,69 (dezesseis milhdes quatrocentos e sessenta e oito mil cento e setenta e quatro

reais e sessenta e nove centavos).

SERVIDORES ATIVOS (EXECUTIVO) — 2021

Més Quantitativo Folhas de Pagamento — R$
Janeiro 871 1.238.187,06
Fevereiro 872 1.214.870,83
Margo 869 1.207.897,18
Abril 864 1.205.452,94
Maio 862 1.199.936,94
Junho 857 1.197.507,65
Julho 853 1.534.930,25
Agosto 854 1.534.631,10
Setembro 845 1.181.509,26
Outubro 841 1.175.605,54
Novembro 839 1.179.435,40
Dezembro 832 1.438.269,46
13° Salério 937 1.159.941,08

TOTAL 832 16.468.174,69
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Nos meses de janeiro a dezembro de 2021, as folhas de ativos do Poder Legislativo totalizaram R$

309.701,89 (trezentos e nove mil setecentos e um reais e oitenta e nove).

SERVIDORES ATIVOS (LEGISLATIVO)- 2021

Més Quantitativo Folhas de Pagamento — R$
Janeiro 20 23.895,74
Fevereiro 20 24.739,72
Marco 20 25.663,26
Abril 20 23.171,00
Maio 20 23.068,32
Junho 20 23.068,32
Julho 20 23.068,32
Agosto 20 23.068,30
Setembro 20 21.862,01
Outubro 20 21.885,85
Novembro 20 21.899,00
Dezembro 20 21.924,06
13° Salério 20 23.387,99
TOTAL 20 309.701,89

13 ARRECADAGCAO DE CONTRIBUIGOES E OUTRAS RECEITAS

1.3.1 Receitas Or¢camentarias

O limite para movimentacdo de empenho no ano de 2021 pelo QUATIS PREYV foi determinado pela Lei

Municipal, de que dispbe sobre a programacgao orcamentéria e financeira e que estabeleceu normas

para execugdo or¢camentéria do Poder Executivo para o ano.

A execuc¢do orcamentaria do Municipio € realizada com a observacgéo do fluxo de ingresso de recursos.

As tabelas a seguir apresentam o comportamento das receitas arrecadadas no ano de 2020 e no ano

de 2021, pelo QUATIS PREV.

RECEITAS
ORCAMENTARIAS

2020 (TOTAL

ACUMULADO - R$)

2021 (TOTAL
ACUMULADO - R$)

VARIACAO

(ARRECADADAS)

Contribuicéo dos Servidores 1.922.194,34 2.260.087,65 +17,57%
Contribuic¢édo patronal 2.688.457,12 2.661.133,30 -0,99
Eﬁ:;?:g?rr;tsos Aplicagdes 7.219.003,99 4.227.371,92 -41,45%
Parcelamento 847.915,46 618.533,36 -27,06
Outras Receitas 0,00 0,00 0,00
TOTAL 12.677.570,91 9.767.126,23 -22,96
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1.3.2 Compensacao Previdenciaria

E importante ressaltar que o QUATIS PREYV estabeleceu convénio com o DATA PREV afim de que seja
realizado os procedimentos para o recebimento de receita financeira do COMPREV, que sera

contabilizada por regime de competéncia e ndo por regime de caixa.

14 PAGAMENTO DE BENEFICIOS E OUTRAS DESPESAS

No ano de 2021, as despesas empenhadas totalizaram R$ 2.894.756,17 (dois milhdes, oitocentos e

noventa e quatro mil, setecentos e cinquenta e seis reais e dezessete centavos), valor superior em
11,90% ao do ano de 2020.

DESPESAS VARIACAO
R$

Empenhada Liquidada Paga Empenhada Liquidada Paga
Inativos 1797.228,81 1797.228,81 1797.228,81 1.927.255,30 1.927.255,30 1.927.255,30 +7,20
Pensionistas 481.944,41  481.944,41  481.944,41  617.89595  617.89595  617.895,95 +28,20
Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Préprio
"O,"fg“;;e"@’?‘o do 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sentencas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Judiciais
Obras e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Instalacdes
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas
PASEP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas 307.667,88 307.667,88 307.667,88 0,00 0,00 0,00 +13,60
Administrativas
TOTAL 2.586.841,10 2.586.841,10 2.586.841,10 2.894.756,17 2.894.756,17 2.894.756,17 +11,90

1.4.1 Resumo Receita Previdenciaria x Despesa Previdenciaria

Ao analisar os valores da receita previdenciaria (contribuicdo patronal, contribuicdo dos servidores
ativos), somadas as outras receitas e diferengas das folhas de pagamento dos inativos e pensionistas
do plano previdenciario, em relagédo a despesa previdenciaria (Folha de Beneficios), observou-se uma
diferenca positiva no ano de 2021 de R$ 3.230.570,65 (Trés milhdes, duzentos e trinta mil e quinhentos
e setenta reais e sessenta e cinco centavos), ou seja, as arrecadacfes e repasses, representaram

47,26% da despesa no periodo. Nas tabelas a seguir € demonstrada esta relacao.

1411 Plano Previdenciario
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CONTRIBUINTES CONTRIBUICAO FOLHA DE RECEITA /
PATRONAL, PAGAMENTO DE DESPESA
SERVIDOR INATIVO E

ATIVO, INATIVO PENSIONISTA
E PENSIONISTA +

REPASSES

(Receita—R$)-A  (Despesa—R$)-B  A/B (%) Diferenca em R$
Prefeitura 4.815.939,28 2.545.151,25 52,84% 2.270.788,03
Céamara Municipal 92.230,35 0,00
QUATIS PREV 13.051.32 0,00
Inativos 0,00 0,00
PARC. FINANCIAMENTO 618.533,36 0,00
REND. FINANCEIRO 4.227.371,92 0,00
TOTAL DE RECEITA 2021 9.767.126,23 2.545.151,25 26,06% 7.221.974.,98
SALDO ANTERIOR 2020 12.677.570,91 2.583.043,43 20,37%
TOTAL
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2. EVOLUGAO ATUARIAL

A evolucao atuarial é baseada na Avaliacdo Atuarial periédica do plano de beneficios do Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Quatis, cujo érgdo gestor € o QUATIS PREV. Trata-se
de uma exigéncia prevista na Lei n® 9.717/2098 e na Portaria MPS n°® 204/2008, e se configura como
essencial para a revisdo dos planos de custeio e de beneficios do plano previdenciario, no sentido de

manter ou atingir o equilibrio financeiro e atuarial.
Bases Legais:

. Constituicdo Federal (alteracdes introduzidas pelas Emendas Constitucionais n° 20, 41, 47, 70
e 88, publicadas em 16 de dezembro de 1998, 31 de dezembro de 2003, 06 de julho de 2005 e 29 de
marc¢o de 2012, respectivamente);

Lei n°®10.887, de 18 de junho de 2004;

Lei Complementar n°® 152, de dezembro de 2015;
Portaria MPS n° 204, de 10 de julho de 2008;

Portaria MPS n° 402, de 10 de dezembro de 2008;
Portaria MPS n° 746, de 27 de dezembro de 2011,
Portaria SPREV/MF n° 464, de 19 de novembro de 2018.

A base de dados utilizada para o estudo contém informag8es dos servidores ativos e aposentados do
plano do QUATIS PREV no exercicio de 2020, bem como dos dependentes destes servidores e, ainda,
as informag0des cadastrais dos pensionistas. Atendendo ao que dispde o Art. 40 da Constituicao Federal
e & Emenda Constitucional n° 41/03, foram considerados para fins de avalia¢do atuarial os servidores
titulares de cargos efetivos.

Foram consideradas as seguintes datas-bases:

. Data-Base dos Dados: 31/12/2020
. Data da Avaliagdo: 31/12/2021
. Data da Elaboracéo da Avaliagéo: 29/06/2021

2.1 EVOLUCAO QUANTITATIVA E QUALITATIVA DOS CUSTOS POR TIPO DE BENEFICIO

2.1.1 Evolucao dos Custos por tipo no Plano Previdenciério

Discriminagéo Ativos Aposentados Pensionistas
Avaliacdo Atuarial 2019 902 99 25
Avaliacdo Atuarial 2020 798 110 29
Avaliagdo Atuarial 2021 894 119 28

Fonte: Avaliagdes Atuariais do QUATIS PREV
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EVOLUCAO DOS SALARIOS E BENEFICIOS MEDIOS

Discriminagao Ativos Aposentados Pensionistas
Avaliacdo Atuarial 2019 1.280,16 1.114,28 1.076,06
Avaliacdo Atuarial 2020 1.303,88 1.201,01 1.047,85
Avaliagdo Atuarial 2021 1.397,97 1.258,21 1.126,97

Fonte: Avaliag6es Atuariais do QUATIS PREV

VARIACOES DAS FOLHAS DE SALARIOS E BENEFICIOS

Discriminagéo Ativos Aposentados Pensionistas
Avaliacdo Atuarial 2019 1.154.701,12 110.314,14 26.901,49
Avaliag&o Atuarial 2020 1.040.493,36 132.111,06 30.387,60
Avaliagdo Atuarial 2021 1.249.787,06 149.727,06 31.555,03

Fonte: Avaliagdes Atuariais do QUATIS PREV

2.2 EVOLUGAO DO RESULTADO RELATIVO AO EQUILIBRIO FINANCEIRO E ATUARIAL E DO

PLANO DE CUSTEIO

2.2.1 Evolugéo do Plano Previdenciério

2.2.1.1 VariagBes dos Valores de Reservas e Ativo do Plano

Reservas Matematicas

Avaliacéo atuarial

Avaliacao atuarial

(RMBAC + RMBC)

(-) Reserva Matematica de
Beneficios Concedidos (RMBC)

Avaliacéo atuarial
2019

(18.620.234,07)

2020

(22.250.200,69)

2021

(27.639.750,42)

(-) Reserva Matematica de
Beneficios a Conceder
(RMBAC)

(20.818.279,09)

(20.379.310,27)

(77.445.894,01)

Reservas Matematicas
(RMBAC + RMBC)

(39.438.513,16)

(42.629.510,96)

(105.085.644,43)

Amortizacdes

10.017.329,05

5.711.305,62

69.894.328,32

(+) Ativo Liquido do Plano

32.050.172,90

38.583.033,75

42.111.882,82

RESULTADO ATUARIAL

+2.628.988,79

+1.664.828,41

(6.920.566,71)

Fonte: Avaliagdes Atuariais do QUATIS PREV
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2.2.2 Evolucdo do Plano de Custeio

EVOLUGAO DO PLANO DE CUSTEIO

Avaliacdo Atuarial Avaliacéo Atuarial Avaliacdo Atuarial
Custo Normal 2019 2020 2021

Aposentadorias com reversao ao 21 17% 23.00% 22 00%
dependente ' ' '

Invalidez com reversdo ao dependente 2,05% 2,05% 2,05%
Penséo de ativos 0,95% 0,95% 0,95%
Auxilios 0,98% 0,00% 0,00%
Custo anual liquido normal 25,15% 26,00% 25,00%
Administracdo do plano 2,00% 2,00% 3,00%
CUSTO ANUAL NORMAL TOTAL 27,15% 28,00% 28,00%

Fonte: Avaliagdes Atuariais do QUATIS PREV
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O QUATIS PREYV adota as boas praticas de gestédo de investimentos, com aprovacao do Plano Anual
de Investimentos, respeitando as determinacdes da Resolucdo do Conselho Monetario Nacional —
CMN.

3.1 ATIVOS DO FUNDO
3.1.1 Composicao dos Ativos
3.1.1.1 Composicao dos Ativos — Fundo Previdenciario

O Ativo total do QUATIS PREV no ano de 2021 foi de R$ 47.353.680,12 (quarenta e sete milhdes e
trezentos e cinquenta e trés mil e seiscentos e oitenta reais e doze centavos), enquanto o valor
alcancado no ano de 2020 foi de R$ 42.166.723,46 (quarenta e dois milhdes e cento e sessenta e seis
mil e setecentos e vinte e trés reais e quarenta e seis centavos). representando um acréscimo de
12,30%.

2020 2021

ATIVOS A%
(R$) (R$)
Caixa e Disponibilidade 42.404.832,92 46.902.276,79 10,60
Divida Ativa (1.761.381,86) (406.710,47)
Iméveis 54.840,64 64.756,39 18,08
Qutros 1.468.431,76 793.357,41 --
ATIVO TOTAL 42.166.723,46 47.353.680,12 12,30

3.1.2 CARTEIRA IMOBILIARIA
3.1.2.1 Composicdo da Carteira

No ano de 2021, o QUATIS PREV nao possuia terrenos e iméveis comerciais, em sua carteira
imobiliaria.

3.2 INVESTIMENTOS E APLICACOES FINANCEIRAS

3.2.1 ALOCACAO DAS APLICACOES FINANCEIRAS

3.2.1.1 Alocagéo Fundo Previdenciario

De janeiro a dezembro de 2021, as aplicacdes financeiras das disponibilidades do QUATIS PREV se
concentraram em cotas de fundos de investimento classificados como de renda fixa representando, em
dezembro/2021, 78,87% da carteira. Os demais recursos, ou seja, 21,13% do total da carteira estdo
aplicados em fundos de renda variavel. A estratégia de alocacdo de recursos segue 0s critérios

estabelecidos na legislacao vigente, no Plano Anual de Investimentos e pelo Comité de Investimentos.



i)
B @
> < PREV RELATORIO DE GOVERNANCA 2021

3.2.2 Risco

As operacdes financeiras do QUATIS PREV se concentram em maior volume, em fundos de menor
risco de crédito, verificado no final do periodo pela predominéncia de 53% dos fundos formados
exclusivamente por titulos publicos federais. Os demais fundos, que apresentam ativos de emissores
publicos e privados e os fundos compostos de acdes, apesar de terem sido selecionados gestores com
forte experiéncia e critérios rigorosos de avaliagdo, especialmente no ano em analise, apresentaram
fortes oscilacdes, diante das incertezas do mercado, refletindo a crise gerada pela pandemia do

coronavirus.
3.2.3 Retorno

A carteira de ativos do QUATIS PREV resultou em retorno positivo, apesar de ficar distante da meta
atuarial, marcada pelos reflexos em todo o mundo, da crise de saide sem precedentes, projetando um

cenério de dificuldades e uma situagdo muito desafiadora para o proximo ano.

Necessario se faz uma avaliacdo e acompanhamento dos investimentos, dentro da visdo de
recuperacdo da meta atuarial no longo prazo, com diversificacdo e adequacdo dentro das mudancas
de cenarios e alternativas propostas pela gestéo da crise que se espera, no campo politico e econdmico
no Brasil.

A composigéo das aplicagbes do QUATIS PREV no encerramento do ano de 2021 se apresentou dentro

dos limites estabelecidos na Resolugdo CMN n°. 3922/10 e no Plano Anual de Investimentos.
3.2.3.1 Rentabilidade do Fundo Previdenciario

A rentabilidade nominal da carteira no ano de 2021 foi de 3,19%, com ganhos financeiros de R$
2.503.712,04 (dois milhdes, quinhentos e trés mil, setecentos e doze reais e quatro centavos), diante
da meta atuarial de 8,42%, ficando bem abaixo da meta estabelecida portanto, refletindo os impactos
decorrentes da pandemia do COVID-19, representando o que é conhecido como um “Risco Sistematico

ou Conjuntural”.

A seguir, a posicao consolidada da carteira no ano de 2021, referente a resolugdo CMN n°. 3.922/10.

2021

POSICAO CONSOLIDADA DA CARTEIRA (R$) (% DO TOTAL)

1 - RENDA FIXA

ARTIGO 72, INCISO |, ALINEA ' B

CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP 5.968.924,51 12,73%
BB IDKA 2 TiTULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO 3.995.117,27 8,52%
BB IMA-B 5 FIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO LP 2.347.421,99 5,00%

CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FIC RENDA FIXA 3.814.512,70 8,13%
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BB IMA-B TiITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO 48.452,07 0,10%
BB IRF- M1 TITULOS PUBLICOS FIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO 798.408,41 1,70%
CAIXA BRASIL IMA-B TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP 1.103.192,49 2,35%
ARTIGO 72, INCISO |, ALINEA'B '
SICREDI INSTITUCIONAL FIC RENDA FIXA REFERENCIADO IMA-B 56.918,76 0,12%
SICREDI INSTITUCIONAL FI RENDA FIXA REFERENCIADO IRF-M 1 888.602,90 1,89%
ARTIGO 72, INCISO Ill, ALINEA ‘A *
BRADESCO ALOCAGAO DINAMICA FIC RENDA FIXA 992.905,34 2,12%
SICREDI TAXA SELIC FIC RENDA FIXA LP 2.232.146,93 4,76%
BB PERFIL FIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI PREVIDENCIARIO LP 1.244.103,90 2,65%
ES éA\}](D)ICE:lﬁgIAA(F)ngTIVA RETORNO TOTAL FIC RENDA FIXA 2.406.291,73 5,13%
INFINITY TIGER ALOCAGAO DINAMICA FI RENDA FIXA LP 4.553.889,62 9,71%
DAYCOVAL ALOCAGAO DINAMICA FI RENDA FIXA 3.082.148,57 6,57%
2 — RENDA VARIAVEL
ARTIGO 8°, INCISO II, ALINEA ‘A ¢
ITAU DUNAMIS FIC ACOES 2.681.638,92 5,72%
CAIXA EXPERT VINCI VALOR DIVIDENDOS RPPS FIC AGOES 290.558,17 0,62%
TRIGONO FLAGSHIP INSTITUCIONAL FIC ACOES 834.002,86 1,78%
CAIXA SMALL CAPS ATIVO FI AGOES 468.790,08 1,00%
ITAU MOMENTO 30 Il FIC AGOES 27.637,32 0,06%
MULTINVEST FI ACOES 706,360,14 1,51%
SICREDI SCHRODERS IBOVESPA FI AGOES 879.731,68 1,88%
META VALOR FI ACOES 0,00 0,00%
BB AGOES VALOR FIC AGOES 871.059,42 1,86%
ARTIGO 8°, INCISO llI
BRADESCO S&P 500 MAIS FI MULTIMERCADO 672.401,41 1,43%
MULTINVEST FORTUNA FI MULTIMERCADO 1.031.158,24 2,20%
SICREDI BOLSA AMERICANA FI MULTIMERCADO LP 1.950.001,11 4,16%
BB FI MULTIMERCADO PREVIDENCIARIO LP 533.781,11 1,14%
CAIXA ALOCACAO MACRO FIC MULTIMERCADO 0,00 0,00%
ARTIGO 9°, INCISO IlI

BB ACOES ESG GLOBAIS FIC ACOES BDR NiVEL | 1.982.054,01 4,23%
ITAU FIC ACOES BDR NIVEL | 439.838,58 0,94%
TOTAL DA CARTEIRA ]

LIMITES LIMITES DA
SEGMENTO ENQUADRAMENTO RESOLUCAO

PAI (%

TOTAL) N° 3.922/10 E

ALTERACOES

Renda Fixa F1 100% t'#"?s‘,,:)r,! -art 38,54 75,00 100,00

Renda Fixa FI RF referenciado - 2,02 10,00 60,00
art. 7°, ll, "a

Renda Fixa Artigo 7°, '”,C;SP IV, Alinea | 34 g4 40,00 40,00
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. FIA - art.
Renda Variavel 80, 11, "a" 14,41 20,00 30,00
FIA - art.
Renda Variavel 80 1l 8,93 10,00 20,00
Renda Variavel FIA - art.
Exterior %, Il 5,16 5,00 10,00
TOTAL DOS 46.902.050,24
RECURSOS:

3.3 ENTRADAS E SAIDAS DE RECURSOS

3.3.1 Entradas

3.3.1.1 Entradas Fundo Previdenciario

Os ingressos no ano de 2021 atingiram R$ 9.767.126,23 (nove milhdes, setecentos e sessenta e sete

mil e cento e vinte e seis reais e vinte e trés centavos), representaram uma variagao de — 22,96% em

relagdo ao ano de 2020, conforme as tabelas a seguir.

INGRESSOS DE

RECURSOS (FLUXO

FINANCEIRO) R$ R$

Contribuicéo Patronal 2.688.457,12 21,21 2.661.133,30 27,25 -1%
Contribuicdo Servidor 1.922.194,34 15,16 2.260.087,65 23,14 +17,57
Parcelamento 847.915,46 6,69 618.533,36 6,33 -27,06
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rendimentos de 7.219.003,99 56,94 4.227.371,92 43,28 -41,45
Aplicacdes

TOTAL DE INGRESSOS 12.677.570,91 100 9.767.126,23 100 -22,96

3.3.2 Saidas

3.3.2.1 Saidas Fundo Previdenciario

A tabela a seguir demonstra a composi¢éo dos dispéndios do ano de 2020, em comparag¢édo com as do

ano de 2019.
2020 2021

DISPENDIOS R$ % R$ %
Folha Liquida Inativos 1.528.841,49 1.728.477,41 13,06
Folha Liquida Pensionistas 367951,59 367.951,56 10,78
Folha Liquida 13° Salario 86221,41 95.021,26 10,21
IR 8.999,83 13.138,93 45,99
Contribuicéo Prev. Inativos 0,00 0,00
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Consignagdes 286.595,61 299.889,20 4,64
Total da Folha Bruta 2.278.609,93 2.545.248,66 11,70
Custeio Administrativo 0,00 0,00
Qutros 0,00 0,00
PASEP 0,00 0,00
TOTAL DE DISPENDIOS 295.595,44 313.028,13 5,90

3.3.3 Saldo de Disponibilidade Financeira — Fundo Previdenciario

O saldo da disponibilidade financeira (ativos) encerrou o ano de 2021 com R$ 46.902.276,79 (Quarenta
e seis milhdes e novecentos e dois mil e duzentos e setenta e seis reais e setenta e nove centavos),
gue representou um acréscimo de 10,91% em relagdo ao ano anterior.

SALDO DE
DISPONIBILIDADE
FINANCEIRA

VALOR (R$)

42.979.141,47

46.902.276,79

10,91
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4. CONSELHO E COMITE DE INVESTIMENTOS

A Lei n° n°® 520 de 14/06/2006, em seu art. 75, estabeleceu a estrutura organizacional do QUATIS
PREV, que compreende a Diretoria Executiva, o Conselho de Administracdo e o Conselho Fiscal. O

Comité de Investimentos, foi criado em 11 de julho de 2013.
4.1 CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Conforme previsdo expressa na legislacdo pertinente, O Conselho de Administracdo é o 6rgao
deliberativo do QUATIS PREV. E composto por 06 (seis) membros titulares e 06 (seis) membros

suplentes, com prazo de gestdo de 04 (quatro) anos, permitida a reconducao.

Os membros do Conselho de Administracdo devem reunir-se, no minimo, mensalmente, ou,
extraordinariamente, por convocagao do seu Presidente ou da maioria absoluta de seus membros. No
1° trimestre de 2020 ocorreu uma Reunido Extraordinédria do Conselho em marco. (se houveram

reunifes extraordinarias)
Principais deliberacdes do Conselho de Administracdo do QUATIS PREV no ano de 2021:

- Aprovacéo do Plano Anual de Investimentos 2021, de acordo com a Resolugéo n°® 3.922 da
Secretaria de Previdéncia do Ministério da Economia, que alterou limites de aplica¢cfes para os fundos
financeiro e previdenciério;

- Aprovacdo da Prestacdo de Contas Anual de Gestdo — PCA 2021, relativos aos atos
administrativos, financeiros e contabeis do ano de 2019, conforme a Deliberacdo 277/2017 do Tribunal
de Contas do Estado do Rio de Janeiro - TCE-RJ.

- Analise e acompanhamento da Certificagdo do Pr6 Gestéo.
- Aprovacéo do relatorio de Avaliagdo Atuarial, com data base de 31.12.2020;

- Deliberagéo sobre as contas, o balanco de 2020 e os balancetes mensais e semestrais do
Instituto.

- Analise do balanco de 2020.

- Analise das aplicacBes financeiras.
- Andlise das despesas previdenciarias e administrativas do QUATIS PREV.
- Analise dos balancetes mensais e outras demonstracdes financeiras.

- Andlise e manifestacdo quanto a Prestacao de Contas Anual de Gestédo — PCA 2021, relativos
aos atos administrativos, financeiros e contébeis do ano de 2020, conforme a Deliberacdo 277/2017 do
Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro - TCE-RJ.

- Analise e manifestacdo sobre o Plano Anual de Investimentos 2021, de acordo com a
Resolugdo n° 3.922 da Secretaria de Previdéncia do Ministério da Economia, que alterou limites de
aplicacBes para os fundos financeiro e previdenciario
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4.2 CONSELHO FISCAL

Conforme previsto na legislacdo pertinente, o Conselho Fiscal é integrado por 06 (seis) membros
titulares e 06 (seis) membros suplentes, com prazo de gestdo de 04 (quatro) anos, permitida a
reconducéo.

O Conselho Fiscal deve se reunir, no minimo, mensalmente, ou extraordinariamente por convocacao
do seu Presidente.

Principal deliberagdo do Conselho Fiscal do QUATIS PREV no ano de 2021:

- Andlise e aprovacao do balanco de 2020.

- Analise das aplicac@es financeiras.

- Andlise das despesas previdenciarias e administrativas do QUATIS PREV.
4.3 COMITE DE INVESTIMENTOS

O Comité de Investimentos é o 6rgdo consultivo da Diretoria Executiva, ao qual compete elaborar as
propostas mensais e a politica anual de investimentos do QUATIS PREV, e se relne mensalmente

para deliberar sobre os assuntos que lhe séo pertinentes.

Esse 6rgdo é composto pelo Decreto n° 2349/2013 de, com 03 (trés) membros titulares, todos com
certificacao béasica (CPA 10 ou CGRPPS).

Principais deliberacdes do Comité de Investimentos do QUATIS PREV no ano de 2021:

- Andlise e sugestdo de investimentos, para alocacdo adequada de acordo com o cenario

macroecondémico do pais;

- Proposta da Politica de Investimentos.

- Avaliacdo do Desempenho dos Investimentos do QUATIS PREV.



i ,,
Qﬂ?&fﬁ RELATORIO DE GOVERNANCA 2021




@%‘R?\t,s ) RELATORIO DE GOVERNANCA 2021

5. INSTITUCIONAL
5.1 GESTAO DE PESSOAL

A gestéo de pessoal do QUATIS PREYV é voltada para o desenvolvimento constante do seu quadro de
servidores, ocupantes de cargos de nivel operacional, técnico e gerencial, tendo por premissa a
gualificacéo e a certificacdo destes.

5.1.1 Composicdo do Quadro de Pessoal

No ano de 2021, o quadro de pessoal da Autarquia encerrou o periodo como o total de 03 (trés)
servidores e 03 (trés) estagiarios. Deste total, 03 (trés) cedidos pela Prefeitura e 03 (irés) estagiarios.

5.1.2 Escolaridade
Dos servidores cedidos, 03 possui nivel superior.
5.2 GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

5.2.1 Folha de Pagamento do QUATIS PREV — Valor Bruto (efetivos, cedidos e extra quadros da
Autarquia)

O quantitativo funcional da Autarquia manteve-se na mesma relacdo ao ano anterior. No que tange a
folha de pagamento, foi observado que, de janeiro a dezembro de 2021, ndo houve alteracao.

FOLHA BRUTA 2020 R$) 2021 (R$) A
(COMPETENCIA 5
| CONTABIL ° |
‘ ATIVOS QUATIS PREV ‘ R$ 77.636,02 ‘ R$ R$ 77.636,02 ‘

5.5 Gestao de Pessoal

5.6 Gestao Orcamentaria e Financeira

5.7 Gerenciamento do Custeio e Contratos
5.8 Controles Internos

5.9 Imagem Institucional

5.10 Cumprimento de Decisdes Judiciais

5.3 GERENCIAMENTO DE CONTRATOS

5.3.1 Contratos em Vigor no Ano de 2021

DISPENSA DE LICITAGAO —art. 24, Lei 8666/93

Processo Administrativo: 258/2021

Objeto: Compra cafeteira, aquisicdo de equipamento, utensilios domésticos, para atender as
necessidades de manutencdo de trabalho do QUATIS PREV. A aquisicdo desse material visa garantir
a continuidade dos servicos de copa e cozinha, assim como integrar os materiais permanentes ja
utilizados nas dependéncias internas.

Contratado: VIA VAREJO S/A
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Data da Ratificagdo: 30/07/2021

Valor contratado: RS 449,91

Processo Administrativo: 262/2021

Objeto: Compra conjunto de xicaras, aquisicdo tendo em vista que a sede do QUATIS PREV serve de
espaco fisico para reunides e atendimentos aos profissionais deste, a pretendida aquisi¢ao visa
implementar acdes ecoldgicas e de sustentabilidade na sua sede, promovendo também a reducao
de custos e producdo de lixo, com diminuicdo de copos descartaveis.

Contratado: VIA VAREJO S/A

Data da Ratificacdo: 30/07/2021

Processo Administrativo: 310/2021

Objeto: Compra matéria de informatica, aquisicao de equipamentos para realizacao de reunides
por chama de video, para participacao de cursos e palestras on-line no Quatis Prev., bem como de
equipamentos para substituicdo de outros que apresentam defeito, como baterias de nobreak e
mouses, e o cabo HDMI para ser usado no projetor do Quatis Prev., que s6 tem cabo VGA, porém
alguns notebooks ndo possuem entrada VGA.

Contratado: HLL BM COMERCIO DE ELETROELETRONICOS LTDA (Ecology Informatica)

Data da Ratificagdo: 06/10/2021

Processo Administrativo: 312/2021

Objeto: Compra de toner e cilindro para impressoras, os cartuchos de toner serdo utilizados para
impressdo de documentos e relatdrios utilizados pelo Quatis Prev. Os cilindros serdo para
substituicdo futura pois possuem vida util.

Contratado: C. A. A. SILVA EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIOS LTDA

Data da Ratificagdo: 10/09/2021

Processo Administrativo: 393/2021

Objeto: Compra de matéria de escritério (papelaria) a ser utilizado nos trabalhos do Quatis Prev.

Contratado: GRACELI RIJANE SARAIVA MEYER

Data da Ratificagdo: 11/11/2021

Valor contratado: RS 622,90

Processo Administrativo: 393/2021

Objeto: Compra material de limpeza, trata-se de material de limpeza, café e aglicar a serem
utilizados nas instalagdes do Quatis Prev.

Contratado: CLEAN-MIX PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA LTDA

Data da Ratificagdo: 16/11/2021

Processo Administrativo: 411/2021

Objeto: Licenga software antivirus

Contratado: BUYSOFT DO BRASIL LTDA

Data da Ratificagdo: 29/11/2021

Valor contratado: RS 1.520,00

Processo Administrativo: 412/2021

Objeto: Manutencdo de nobreak
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Contratado: HLL BM COMERCIO DE ELETROELETRONICOS LTDA (Ecology Informatica)

Data da Ratificagdo: 06/12/2021

Valor contratado: RS 150,00

Processo Administrativo: 438/2021

Objeto: Sistema de alarme para o Quatis Prev. Os equipamentos sdo para substituir o antigo.

Contratado: MS Araujo Informatica

Data da Ratificagdo: 10/12/2021

Valor contratado: 2.600,00

Processo Administrativo: 466/2021

Objeto: Contratacdo para treinamento de Contabilidade Previdencidria

Contratado: Tatiana da Silva Valladdo Maia

Data da Ratificagdo: 29/12/2021

Valor contratado: RS 15.600,00

54 CONTROLES INTERNOS

As atividades da Unidade de Controle Interno, no ano de 2021 foram prejudicadas, assim como a
implementacao de atividades em outros setores, em funcdo da pandemia do coronavirus.

Apesar disso, de forma parcialmente presencial ou em “home office”, houve um acompanhamento das
atividades fins do Instituto, analise e pareceres em processos de compras, licitagdes e dispensa, bem
como nos processos de beneficios.

5.4.1 Auditoria Interna e Conformidade

5.4.1.1 Auditoria Interna

- Elaboracéo da Prestacao de Contas Ordenador de Despesa 2020 — Fundo Previdenciario.
5.4.1.2 Controle Interno / Conformidade

- Acompanhamento e monitoramento trimestral das opera¢des de investimentos de acordo com
a legislagéao vigente;

- Andlise dos processos administrativos da Diretoria Administrativa-Financeira para verificacéo
e controle de conformidade;

- Andlise dos processos de concesséo de Beneficios de aposentadoria e pensao;

- Analise e controle das diligéncias do TCE nos processos de Habilitagdo aos Beneficios e
Penséo;

- Acompanhamento dos critérios de avaliacdo da Economia para emissao do Certificado de
Regularidade Previdenciaria;

- Verificacdo da regularidade fiscal do ano de 2021,
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- Analise do Relatdrio de Avaliacdo Atuarial 2021 (exercicio 2020).

5.4.2 Licitacbes

5.4.2.1 Pregéo Presencial

No periodo de janeiro a dezembro de 2021 néo foram realizados pregdes presenciais.
5.4.2.2 Convite

No periodo de janeiro a dezembro de 2021 nao foram realizados processos licitatérios na modalidade
Carta Convite.

5.4.3 Processos Manualizados

A Presidéncia esta realizando, juntamente com as Diretorias, a manualizagédo dos procedimentos de
cada area do Instituto, objetivando o aumento da seguranca e eficiéncia destes. Estdo em elaboracéo,
os Manuais da Area de Beneficios, necessérios ao processo de Certifica¢do Institucional Pr6-Gestao,
restando serem finalizados e aprovados pela Superintendéncia e submetido ao Conselho de
Administracéo.

QUANTITATIVO % (EM RELACAO AO

TOTAL)
DIRETORIA DE BENEFICIOS 04 \ 100%
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